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Положение о внутришкольной системе оценки качества образования 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения города Иркутска 

средней общеобразовательной школы № 43 
имени Главного маршала авиации А.Е. Голованова 

ЬОбщие положения 
1.1. Настоящее положение о внутренней системе оценки качества образования (далее -

Положение) муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения города Иркутска 
средней общеобразовательной школы № 43 имени Главного маршала авиации А.Е. Голованова 
(далее - Учреждение, МБОУ г. Иркутска СОШ № 43): 

- определяет направления внутренней оценки качества образования и состав контрольно-
оценочных процедур; 

- регламентирует порядок организации и проведения контрольно-оценочных процедур; 
- закрепляет критерии и формы оценки по различным направлениям и функционал 

субъектов внутренней оценки качества образования; 
- обеспечивает соответствие результатам независимой оценки качества образования; 
- учитывает федеральные требования к порядку процедуры самообследования 0 0 и 

параметры, используемые в процессе федерального государственного контроля качества 
образования. 

1.2. Положение выступает основой для проектирования систем оценки достижения 
образовательных результатов обучающихся в рамках основных образовательных программ по 
уровням общего образования. 

1.3. Положение разработано в соответствии с: 
-Федеральным законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
-Федеральной целевой программой развития образования на 2016-2020 годы, утвержденной 

постановлением Правительства РФ от 23.05.2015 № 497; 
-Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного 
общего и среднего общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 
30.08.2013 № 1015; 

-Федеральным государственным образовательным стандартом (далее - ФГОС) начального 
общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373; 

-ФГОС основного общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 
17.12.2010 № 1897; 

-ФГОС среднего общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 
17.05.2012№413; 

Уставом Учреждения. 
1.4.В Положении использованы следующие определения и сокращения: 
- Качество образования - комплексная характеристика образовательной деятельности и 

подготовки обучающегося, выражающая степень его соответствия ФГОС, потребностям 
физического или юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная 
деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов освоения основной 
образовательной программы; 

- ВСОКО - внутренняя система оценки качества образования. Это система мероприятий и 
процедур, необходимых для осуществления контроля состояния качества образовательной 
деятельности посредством обеспечения своевременной, полной и объективной информацией о 
качестве образовательных программ, которые реализует Учреждения, и результатах освоения 
программ обучающимися; 



- НОКО - независимая оценка качества образования. Это деятельность официально 
уполномоченных структур и организаций, направленная на выявление уровня удовлетворенности 
потребителей качеством предоставляемых образовательных услуг и соответствие качества этих 
услуг федеральным требованиям; 

ВШК - внутришкольный контроль. Это компонент ВСОКО, который поддерживает 
гарантии участников образовательных • отношений на получение качественного образования, 
система управления качеством образовательной деятельности посредством планирования, 
организации и проведения контрольнооценочных мероприятий, соответствующих направлениям 
ВСОКО; 

- Диагностика - контрольный замер, срез; 
- Мониторинг - системное, долгосрочное наблюдение за управляемым объектом контроля с 

целью анализа факторов, влияющих на состояние этого объекта. Мониторинг предполагает 
фиксацию состояния наблюдаемого объекта на «входе» и «выходе»; 

-Оценка (оценочная процедура) - установление степени соответствия фактических 
показателей планируемым или заданным в рамках основной образовательной программы; 

- ГИА - государственная итоговая аттестация; 
- ЕГЭ - единый государственный экзамен; 
- ОГЭ - основной государственный экзамен; 
- КИМ - контрольно-измерительные материалы; 
- ООП - основная образовательная программа; 
- УУД - универсальные учебные действия; 
- ФГОС 0 0 - Федеральный государственный образовательный стандарт общего 

образования; 
- ВПР - Всероссийские проверочные работы. 
1.5.ВСОКО функционирует как единая система контроля и оценки качества образования в 

МБОУ г. Иркутска СОШ № 43 и включает в себя: 
-субъекты контрольно-оценочной деятельности; 
-контрольно-оценочные процедуры; 
-контрольно-измерительные материалы; 
-аналитические документы для внутреннего потребления; 
-информационно-аналитические продукты для трансляции в публичных источниках. 

2.0рганизация ВСОКО 
2.1.Направления ВСОКО: 
- оценка качества образовательных результатов; 
- оценка качества образовательного процесса; 
- оценка качества условий и ресурсного обеспечения. 
2.2.Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в течение всего 

учебного года, результаты обобщаются на этапе подготовки Учреждением отчета результатах о 
самообследования. 

2.3.Мероприятия ВШК являются частью ВСОКО. 
2.4.0сновные мероприятия ВСОКО: 
- оценка соответствия реализуемых в Учреждении образовательных программ федеральным 

требованиям; 
- контроль реализации рабочих программ; 
- оценка условий реализации ООП федеральным требованиям; 
- контроль состояния условий реализации ООП и мониторинг реализации «дорожной 

карты» развития условий реализации ООП; 
- мониторинг сформированности и развития метапредметных образовательных результатов; 
- оценка уровня достижения обучающимися планируемых предметных и метапредметных 

результатов освоения основных образовательных программ; 
- мониторинг индивидуального прогресса обучающегося в достижении предметных и 



метапредметных результатов освоения основных образовательных программ; 
- мониторинг личностного развития обучающихся, сформированное™ личностных УУД; 
- контроль реализации программы воспитания; 
- контроль реализации программы коррекционной работы; 
- оценка удовлетворенности участников образовательных отношений качеством 

образования; . . , . 
- систематизация и обработка оценочной информации, подготовка аналитических 

документов по итогам ВСОКО; 
2.5.Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функционал, состав и 

сроки контрольно-оценочных мероприятий определяются ежегодным приказом руководителя 
Учреждения об организации и проведении контрольно-оценочной деятельности и подготовке 
отчета о результатах самообследования. 

2.5.Контрольно-оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО включаются в 
годовой план работы Учреждения. 

3. Функции и принципы ВШК. 
3.1. Основные функции ВСОКО: 
- информационно-аналитическая - получение информации о состоянии образовательной 

деятельности и условиях её организации, ее анализ (интерпретация) для принятия целесообразных 
управленческих решений; 

- контрольно-диагностическая - оценка ситуации в сопоставлении реального положения дел 
и нормативов (к которым относятся, например, планируемые результаты освоения основной 
образовательной программы, требования к условиям реализации ФГОС); 

- коррективно-регулятивная - реализация механизмов (на основе полученной информации и 
ее оценки) внесения изменений в существующие планы и программы, содержание образования и 
используемые педагогические технологии; получение обратной связи; 

- планово-организационная - составление (разработка, структурирование) плана ВСОКО и 
графика его реализации. 

3.2. Принципы эффективного ВСОКО: 
- принцип стратегической направленности мониторинга, связанной с признанием основной 

образовательной программы конкретного уровня образования приоритетным документом, 
ведущим механизмом и нормативом реализации современных требований к образовательной 
деятельности; 

- принцип адекватности методов ВСОКО его объекту и ситуации, учитывая тенденции 
развития процесса мониторинга: от оценки состояния к оценке изменений, динамики; от внешней 
оценке - к внутренней (самооценке, рефлексии); от количественной - к качественной; от оценки 
знаний - к оценке УУД; 

- принцип соответствия требованиям нормативных документов федерального и 
регионального уровня, определяющим основные параметры и особенности внутришкольного 
контроля; 

принцип опоры на нормативные документы (показатели), обусловливающие 
критериальную ясность, среди которых федеральный государственный образовательный стандарт, 
планируемые результаты освоения основной образовательной программы, рабочие программы по 
учебным предметам, курсам, дисциплинам и другие; 

- принцип своевременности, простоты и экономичности процедур мониторинга, 
предусматривающих отказ субъектов ВСОКО от перегрузки, избыточности; связанных с 
принятием позиции «мониторинг как средство, а не конечная цель); 

- принцип социальной значимости мониторинга, его направленности на развитие, 
поддержку, квалифицированную помощь и сопровождение учащихся и педагогических 
работников; 

- принцип объективности, максимальной независимости от субъективных влияний на этапах 
сбора, хранения и обработки информации, что достигается опорой на нормативные показатели, 
привлечением независимых экспертов, использованием совокупности разнообразных методов 
мониторинга; 



- принцип полноты и достаточности, соответствия объема информации потребностям 
внутришкольного управления для принятия обоснованного решения на основе оценки ситуации; 

- принцип ориентации на повышение эффективности деятельности педагогических кадров с 
учетом того, что ВСОКО является одним из важнейших механизмов управления качеством 
педагогической деятельности и развития педагогических и управленческих кадров; 

- принцип сочетания экспертной оценки и рефлексии, обусловливающих повышение 
субъектности позиции участников мониторинга, имеющих возможность вырабатывать 
направления совершенствования своей профессиональной деятельности. 

4.Документация ВСОКО 
4.1 .Документация ВСОКО - это совокупность информационно-аналитических продуктов 

контрольно-оценочной деятельности субъектов ВСОКО. 
4.2.Обязательным, подлежащим размещению на сайте Учреждения документом ВСОКО 

является отчет о результатах самообследования. 
4.3. Для внутреннего использования субъекты ВСОКО готовят справки по результатам 

ВШК, аналитические записки в случае внепланового контроля в одном из направлений ВСОКО и 
сводные аналитические справки по итогам мониторингов. 

4.4. Состав конкретных документов ВСОКО ежегодно обновляется и утверждается приказом 
руководителя Учреждения об организации и проведении контрольно-оценочной деятельности и 
подготовке отчета о результатах самообследования. 

4.5. Должностное лицо, координирующее своевременную и качественную подготовку 
документов ВСОКО, ежегодно назначается приказом руководителя Учреждения. 

5.3аключительные положения 
5.1 .Настоящее Положение реализуется во взаимосвязи с положением о фонде оплаты труда 

в Учреждения, положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля и 
промежуточной аттестации обучающихся. 

5.2.Изменения в настоящее Положение вносятся согласно порядку, предусмотренному 
уставом Учреждения. 

5.3.Основания для внесения изменений в настоящее Положение являются изменение 
законодательства в сфере образования. 


